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要約 

〇2023 年度に賃上げを実施した企業（実施予定を含む）は 78.4％となった。 

〇賃上げ率は、「１％～２％未満」とした企業が 31.6％と最も多くなった。 

〇賃上げした理由では「社員のモチベーション向上」が 76.1％と最多で、次いで「物

価上昇への対応」が 61.4％、「人材の流出防止」が 44.9％と続いた。 

○来年度の賃上げ実施については、「実施する予定」が 55.3％と過半数を占めた。 

調査のポイント 

消費者物価の上昇や人手不足が続くなかで、企業による賃上げの動向が注目されて

いる。本稿では、県内企業に対し、賃上げの実施状況や賃上げした理由等について調査

した結果を報告する。併せて初任給の引き上げについても報告する。 


